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MO DE LA
PRESIDENTE

Bonsoir a vous tous,
Je vous souhaite la bienvenue a notre assemblée générale 2022.

En mon nom et au nom de tous les membres du conseil d’administration, je
vous remercie de votre présence.

L'assemblée générale nous permet de vous informer sur le travail accompli, de
remercier les personnes qui dynamisent notre organisation et de nous
projeter dans l’'avenir.

Je tiens a féliciter les membres du conseil d’administration qui ont travaillés
et continuent de travailler fort pour que Défi-Logis Suroit devienne une
réalité. Méme dans les moments d'incertitude, nous sommes restés solidaires.

Un merci particulier aux personnels du Groupe de ressources techniques du
Suroit (GRTSO), le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de la
Montérégie-Ouest ainsi que construction B.Martel, pour leur soutien pour la
réalisation du notre projet.

Croyez-moi, nos futurs résidents de I'immeuble Défi-Logis Suroit, les
personnes ayant une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre de
l'autisme (TSA), ont hate de pouvoir vivre dans leur nouvel environnement
grace a l'appui et la participation de la population, des partenaires et des
bénévoles.

Ensemble, nous voyons I’'aboutissement de notre travail.

Merci !

Christine Bellavance

Présidente du conseil d'administration de I'APDIS



A PROPOS

Promouvoir la participation sociale en favorisant le
déeveloppement de I'autonomie des personnes présentant
une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre

de I'autisme (TSA)

Offrir et exploiter des logements a but non lucratif
réservés a des personnes a faibles revenus ou modestes
présentant une déficience intellectuelle
ou le spectre de l'autisme.

Sensibiliser le public sur la déficience intellectuelle
ou le spectre de I'autisme en organisant des levées de
fonds, etc.

Recevoir et administrer des dons ou autres
contributions en argent et en valeurs mobiliéres ou
immobilieres.

Organiser des campagnes de souscription dans le
but de recuelillir des fonds pour des fins charitables.

APDIS



| E CONSEIL
D'ADMINIS TRATION

Les membres du conseil d'administration

Christine Bellavance, présidente

France Carriére Vachon, vice-présidente
Johanne Noel, secrétaire-trésoriere
Lucie Gagnon, administratrice

Isabelle Corbeil, administratrice
Francois Labossiére, administrateur
Serge Degagnier, administrateur

Du 24 novembre 2020 au 30 mai 2022
Germain Jeanrie, administrateur

Du 27 mars au 11 aolt 2022

Suzanne Levasseur, administratrice



\O IRE EQUIPE

ANOUCK LEBOEUF
Coordonnatrice - Intervenante

LAURIE COTE
Animatrice

@
@

| ES VALEURS DE
\NOTRE FQUIPE

Le respect

La communication
La sécurité
L'engagement
L'empathie

Le travail d'équipe
La confidentialité



Nos repreésentations
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Concertation  pour les personnes  handicapees
Beauharnois-Salaberry et Haut-Saint-Laurent
Représente par Lucie Gagnon et Isabelle Corbell

Collogue Logement social et abordable
Represente par Lucie Gagnon

Fvénement de reconnaissance des travailleurs du milieu
communautaire - Initiative du déeputé de Beauharnois de
la coalition avenir Quebec, Claude Reia

Représenté par Anouck Leboeuf

Assemblée générale annuelle de la Société quebécoise
de la deficience intellectuelle
Représente par Anouck Leboeutf

Nuit des sans-abris
Représente par Anouck Leboeutf

Assemblée générale de la CDC
Représente par Anouck Leboeutf

Commemoration aux femmes victimes de violence
Représenté par Anouck Leboeuf

Initiative pour la création rapide de logements (ICRL)
Représente par les membres du conseil dadministration



LES COMITES

Le comité des livrables
45 rencontres tenues - 90 heures

Représentantes
France Carriere Vachon - Vice-présidente
Lucie Gagnon - Administratrice

Collaboratrices

Nathalie Archambault - Organisatrice communautaire

Direction des programmes Jeunesse et des Activités de santé publique du
CISSS de la Montérégie-Ouest

Anouck Leboeuf - Coordonnatrice | Intervenante

Objectif

Mettre en place la documentation requise au bon fonctionnement de
I'organisme et a l'implantation de Défi-Logis Suroit en assurant la reddition
de compte du CISSSMO en lien avec le protocole d’entente de services.

Rencontres du conseil d'administration

Représentants

Christine Bellavance - Présidente

France Carriere Vachon - Vice-présidente
Johanne Noel - Secrétaire/Trésoriere
Francois Labossiere - Administrateur
Serge Degagnier - Administrateur
Isabelle Corbeil - Administratrice

Lucie Gagnon - Administratrice

Collaboratrices

Anouck Leboeuf - Coordonnatrice | Intervenante
Nathalie Archambault - Organisatrice communautaire du
CISSS de la Montérégie-Ouest

Manon Leduc - Directrice générale du GRTSO

Objectif

Prendre les décisions pour assurer le bon fonctionnement de I'organisme.



LES COMITES

[.c comité dembauche

)

Représentantes

Lucie Gagnon - Administratrice
Suzanne Levasseur - Administratrice

Collaborateurs

Nathalie Duval - Chef de programme - Services Spécifiques DI TSA DP -
Direction des programmes Déficiences - CISSS de la Montérégie-Ouest

Marie-Pierre Buisson - Coordonnatrice des Services spécifiques DI-TSA-DP et
programme spécialisé DI 7 ans et plus - Direction des programmes Déficiences

- CISSS de la Montérégie-Ouest
Anouck Leboeuf - Coordonnatrice | Intervenante
Laurier Clermont - Représentant de la communauté

Objectif

Procéder a I'embauche du personnel de Défi-Logis Suroit
5 rencontres tenues - 20 heures

Embauche de la coordonnatrice |Intervenante
Mai 2022

Embauche de l'animatrice
Décembre 2022




LES COMITES Premiere

rencontre du

|.c comit¢ construction comité

, 11 janvier 2022
Représentantes

Christine Bellavance - Présidente
France Carriere Vachon - Vice-présidente

Collaboratrices

Service de consultation de Valleyfield inc,
J. Dagenais Architecte et associés

Manon Leduc - GRTSO

Nathalie Genest - GRTSO

Objectif

Effectuer le suivi en lien avec la construction de Défi-Logis Suroit
aupres du conseil d'administration de I'APDIS et des partenaires.

20 rencontres tenues - 40 heures
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LES COMITES

[.e comité de sclection des résidents -~ Septembre 2022
10 rencontres tenues - 25 heures

Représentant

Francois Labossiere - Membre du conseil d'administration de I'APDIS

Collaborateurs

Stéphane Lebeau,

Conseiller d'orientation - Professionnel responsable au soutien clinique

Programmes spécialisés intégration travail et logement soutien gradué - CISSS de Iz
Montérégie-Ouest

Emilie Champagne

Coordonnatrice clinique - Services Spécifiques DI TSA DP - CISSS de Montérégie-
Ouest

Anouck Leboeuf
Coordonnatrice clinique de Défi-Logis Suroit

@ Objectif

Sélectionner les futurs résidents de Défi-Logis Suroit

7 candidats se trouvent sur la liste d'attente




LES COMITES

Représentants

?Es'ﬁ-gigﬂgﬁ Christine Bellavance - Présidente
SVR0IT France Carriere Vachon - Vice-présidente

Johanne Noel - Secrétaire/Trésoriere
@@ Francois Labossiere - Administrateur

Serge Degagnier - Administrateur
Lucie Gagnon - Administratrice

Objectif
Organiser la principale collecte de fonds de ['APDIS.

10 rencontres tenues - 30 heures



NOS REALISATIONS

Engagement définitf

Mai 2022

e Pelletée de terre

Juillet 2022
« Début des travaux de construction
* Enregistrement de I'acte hypothécaire ler rang

* Enregistrement de I'acte hypothécaire 2ieme rang

Septembre 2022

« Sélection des locataires de Défi-Logis Suroit
* Prise de contact avec [|'Office municipal d'habitation (OMH) de
Salaberry-de-Valleyfield

Octobre 2022
» Confirmation des locataires de Défi-Logis Suroit

e Début des travaux en lien avec le Site Web
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Festi-Bieres du Suroit 2022

10, 11 et 12 juin 2022

Le Festi-Bieres du Suroit est une activité de collecte de fonds organisée par 'APDIS et avec la

participation de nombreux bénévoles. Les profits sont entierement dédiés a Défi-Logis Suroit.

Le Festi-Biéres du Suroit en images



Une année record

FESYI-BIERES
SURDIT

¥

75 000

50 000

25 000

2016 2018 2019 2022

Festi-Bieres du Suroit | Salaberry-de-Vallevfield QC | Facebook



https://www.facebook.com/festibieres/
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Adéle Plus

Audio Acoustique

Bottier du Cinq

Boucherie Mario

Brasserie Schoune

Bruno Allard DMD

Budget Propane

Canadian Tire

Clinique dentaire du Suroit
Cogeco

Construction B. Martel
Consultants Blitz inc
Dépanneur Brisson
Dépanneur Card's
Députée Claire Isabelle
Députée Claude DeBellefeuille
Député Claude Reid

Remerciements a
Nnos commanditaires

Grace a votre générositeé,

Députée Marilyn Picard cette édition fOt une réussite

* Desjardins

Familiprix Vinet

Garage Ste-Barbe

Gravité Média

Groupe Meloche

Himbeault Gibier

IGA Famille Vincent

Jalec

Jardin St-Stan

J. Dagenais architecte et associés
'affaire est Ketchup

La Petite Grange

La Ville de Salaberry-de-Valleyfield
Librairie Boyer

Location National

Lou-Tec

Magasin R.Thibault & Fils Inc.
Martin Lacroix

O'Max

Pétro-Canada

Plomberie Roger Lavoie

Radio Max 103.1

SDX

Serrurier Clément

Service de consultation Valleyfield
Servicofax

Tite-Frette



Conclusion - Rencontres

Comité
construction
40

Comité des
livrables Comité
20 d'embauche
20
Conseil
d'administration
25

Comité de sélection des

Comité Festi-Biéres du résidents
Suroit 20
30

Les membres du conseil d'administration ont consacrés
275 heures de bénévolat en 2022 pour 1'APDIS.

Sans compter le travail de comptabilité effectué par notre
trésoriere €équivalent a
200 heures de travail.

Nous comptons

A

12 membres usagés
35 membres actifs



 Ville de Salaberry-de-Valleyfield

* Centre de intégré de santé et de services sociaux de la
Montérégie-Ouest

 Gouvernement du Québec

« Gouvernement du Canada

» Société d'habitation du Québec

« Office municipale d'habitation de Salaberry-de-Valleyfield

* Groupe de Ressources Techniques du Sud-Ouest

Un grand merci a tous nos bénévoles et nos membres
Votre implication est essentiel au succes de I'APDIS.

L'Association pour les personnes ayant une
déficience intellectuelle du Suroit (APDIS)
apdis.ca



